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VOORAANKONDIGING

Diensten

Richtlijn 2014/24/EU

Deze aankondiging dient enkel als vooraankondiging

AFDELING I: AANBESTEDENDE DIENST

I.1) NAAM EN ADRESSEN

Officiële benaming:
RDW

Nationale identificatie:
27374436

Postadres:
Europaweg 205

Plaats:
Zoetermeer

NUTS-code:
NL

Postcode:
2711ER

Land:
NL

Contactpersoon:
Hans de Lange

Telefoon:
+31 629671610

E-mail:
Hdelange@rdw.nl

Fax:
-

Internetadres(sen)

Hoofdadres:
http://www.rdw.nl
Adres van het kopersprofiel:
https://platform.negometrix.com/PublishedTenders.aspx?tenderid=204123

I.2) GEZAMENLIJKE AANBESTEDING

-

mailto:Hdelange@rdw.nl
http://www.rdw.nl
https://platform.negometrix.com/PublishedTenders.aspx?tenderid=204123
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I.3) COMMUNICATIE

Nadere inlichtingen zijn te verkrijgen op

het hierboven vermelde adres

I.4) SOORT AANBESTEDENDE DIENST

Publiekrechtelijke instelling

I.5) HOOFDACTIVITEIT

• Algemene overheidsdiensten



20/07/2022
I. II. IV. VI.

- 3 -

AFDELING II: VOORWERP

II.1) OMVANG VAN DE AANBESTEDING

II.1.1) Benaming

Marktconsultatie E-learning

Referentienummer: -

II.1.2) CPV-code(s)

Hoofdcategorie:
80570000 - Opleidingsdiensten voor persoonlijke ontwikkeling

Subcategorie:
-

II.1.3) Type opdracht

Diensten

II.1.4) Korte beschrijving

De RDW is in voorbereiding op een Europese aanbesteding inzake E-Learning modules.
De Dienst Wegverkeer (hierna te noemen RDW) is een zelfstandig bestuursorgaan in
Nederland. De afdeling Human Resources is verantwoordelijk voor het HR-beleid in brede
zin bij de RDW; het gaat hierbij o.a. over arbeidsvoorwaarden, ARBO, loopbaan, opleidingen
en het uitvoeren van de HR-administratie en de Payroll. 
Door de toenemende vraag naar blended learning en het aflopen van het raamovereenkomst
is de RDW bezig met het voorbereiden van een aanbesteding voor een nieuwe
raamovereenkomst rondom e-learnings.

De resultaten van deze marktconsultatie helpen de RDW om de beoogde Europese
aanbesteding beter uit te werken.

Bevindt uw bedrijf zich in deze branche, dan verzoeken wij u vriendelijk deze vragenlijst in
te vullen.
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II.1.5) Geraamde totale waarde

Waarde zonder btw: - Munt: -

II.1.6) Inlichtingen over percelen

Verdeling in percelen: neen

II.2) BESCHRIJVING

II.2.1) Benaming

-

Perceel nr.: -

II.2.2) Aanvullende CPV-code(s)

-

II.2.3) Plaats van uitvoering

NUTS-code:
NL NEDERLAND

Voornaamste plaats van uitvoering:
-

II.2.4) Beschrijving van de aanbesteding:

(aard en omvang van de werken, leveringen of diensten, of vermelding van de behoeften en
vereisten)

De afdeling Human Resources is verantwoordelijk voor het HR-beleid in brede zin bij de
RDW; het gaat hierbij o.a. over arbeidsvoorwaarden, ARBO, loopbaan, opleidingen en het
uitvoeren van de HR-administratie en de Payroll.

Door de toenemende vraag naar blended learning en het aflopen van het raamovereenkomst
is de RDW bezig met het voorbereiden van een aanbesteding voor een nieuwe
raamovereenkomst rondom e-learnings.
We hebben op dit moment verschillende ideeën en wensen met betrekking tot het laten
bouwen en zelf bouwen van e-learning modules. We laten ons daarom graag informeren
over de verschillende opties. In aanloop naar een verwachte aanbesteding, nodigt RDW
daarom markpartijen uit voor het deelnemen aan deze marktconsulatie. Doelstelling hierbij is
informatie inwinnen welke ons helpt in de voorbereiding op de mogelijke aanbesteding. Dit
mag ondersteund worden met beeldmateriaal.
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RDW verwacht in elk geval antwoord op de door ons gestelde vragen. Daarnaast zijn we
benieuwd naar eventuele 'blinde vlekken'. Mochten wij onderdelen niet hebben uitgevraagd
die wel belangrijk zijn of onderdeel van jullie aanbod dan worden wij daar graag door
gevoed.
De RDW benadrukt dat in het kader van de objectiviteit zoals deze wordt beoogd door de
Europese wetgeving, deelname aan deze marktconsultatie voor alle marktpartijen geheel
vrijblijvend is. Op geen enkele wijze leiden de resultaten van deze marktconsultatie tot
verplichtingen van welke aard dan ook.

II.2.14) Nadere inlichtingen:

-

II.3) VERMOEDELIJKE DATUM VAN DE BEKENDMAKING VAN DE
AANKONDIGING VAN EEN OPDRACHT

02/01/2023
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AFDELING IV: PROCEDURE

IV.1) BESCHRIJVING

IV.1.8) Inlichtingen over de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA)

De opdracht valt onder de GPA: ja
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AFDELING VI: AANVULLENDE INLICHTINGEN

VI.3) NADERE INLICHTINGEN

-

VI.5) DATUM VAN VERZENDING VAN DEZE AANKONDIGING

18/07/2022


